UCHWALA XXVIII/225/2017
RADY POWIATU STAROGARDZKIEGO

z dnia 16 marca 2017 r.

w sprawie nadania statutu Domowi Pomocy Spolecznej im. dr. Jozefa Marcelego Kopicza w Szp¢gawsku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2016 r.,
poz. 814 z pézn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2016 r.,
poz. 1870 z pézn. zm.) w zwiazku zart. 57 ust. 1 pkt | ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 2016 1., poz. 930 z pdZn. zm.) Rada Powiatu Starogardzkiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Domowi Pomocy Spotecznej im. dr. Jézefa Marcelego Kopicza w Szpggawsku ul.
Kasztanowa 23 opracowany przez Dyrektora Domu, ktéry stanowi Zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Starogardzkiego.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXIX/333/2014 Rady Powiatu Starogardzkiego zdnia 29 sierpnia 2014 r.
w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spotecznej w Szpegawsku ul.Kasztanowa 23

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§ 5. Uchwata podlega wywieszeniu na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Starogardzie Gdanskim oraz
opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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Zalacznik do Uchwaly Nr XXVI111/225/2017
Rady Powiatu Starogardzkiego

z dnia 16 marca 2017 r.

Statut Domu Pomocy Spolecznej im. dr. Jozefa Marcelego Kopicza w Szpegawsku

I. Postanowienia ogdlne

;]

§ 1. 1. Dom Pomocy Spotecznej im. dr. Jézefa Marcelego Kopicza w Szpggawsku zwany dalej ,,Domem’
dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2016 r., poz. 930 z pézn. zm.),

b) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 . o finansach publicznych (Dz. U. 2016 r., poz. 1870 z pézn. zm.),

¢) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 . o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2016 ., poz. 814 z p6zn. zm.),

d) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2016 r., poz. 546 z p6zn. zm.),

e) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy
spolecznej (Dz. U. 22012 ., poz. 964),

f) Rozporzadzenia Rady Ministrtéw zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. 2014 r., poz. 1786 z p6zn. zm.),

g) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej zdnia 14 stycznia 2014 r. w sprawie zajeé
rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spotecznej dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (Dz. U. 2014 r.,

poz. 250),
2. Siedzibg Domu jest miejscowosc Szpegawsk.

3. Adres Domu: Szpegawsk, ul. Kasztanowa 23, 83-200 Starogard Gdanski.
4. Dom jest jednostka budzetowa i organizacyjng Powiatu Starogardzkiego.

5. Nadzér nad przestrzeganiem wymaganego standardu uslug swiadczonych przez Dom sprawuje Wojewoda
Pomorski, a nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Domu sprawuje Zarzad Powiatu Starogardzkiego poprzez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Starogardzie Gdanskim.

6. Dom przeznaczony jest dla oséb przewlekle psychicznie chorych.

7. Dom posiada liczbe miejsc zgodna z decyzjag Wojewody Pomorskiego.

Il. Zakres i poziom §wiadczonych ustug

§ 2. 1. Misja Domu jest wspdlne dbanie o godno$¢ mieszkancow idazenie do niezaleznosci kazdego
czlowieka.

2. Celem Domu jest zaspokojenie potrzeb bytowych, opiekunczych iwspomagajacych na poziomie
obowiazujacego standardu.

3. Dom umozliwia korzystanie ze s$wiadczen przystugujacych ztytutu powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego.

4. Zakres i poziom $wiadczonych ustug powinien by¢ dostosowany do indywidualnych potrzeb mieszkancow
i zgodny z przepisami prawa.

5. W sytuacjach losowo uzasadnionych, wynikajacych np. z choroby lub urlopu opiekuna Dyrektor Domu,
dysponujgc wolnymi miejscami, po uzyskaniu zgody Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Starogardzie Gdarskim, moze przyja¢ doraznie do domu osobg za petna odptatnoscia.
6. Dom moze posiadaé¢ w ramach swoich struktur warsztaty terapii zajeciowej.

7. Dyrektor Domu moze nawigzaé wspolprace z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami,
w tym zagranicznymi, w celu $wiadczenia wyzszego standardu ustug.
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§ 3. 1. W organizowaniu zycia mieszkancow uwzglednia sie w szczegolnosci nastgpujace ich potrzeby:

1) podmiotowego traktowania i partnerstwa ze strony personelu,

2) posiadania wlasnych przedmiotéw i wyposazenia,

3) korzystania z wlasnego ubrania,

4) wiasnej przestrzeni zyciowej do indywidualnego zagospodarowania,

5) spozywania positkow w warunkach zblizonych do domowych,

6) udzialu w czynnosciach zwigzanych z ich codziennym zyciem,

7) aktywnego trybu zycia, zwlaszcza w stosunku do dzieci, 0s6b miodych,

8) zmiany miejsca pobytu w ciggu dnia w zwiazku z uczestnictwem w téznych formach aktywnosci,

9) przetamywania poczucia izolacji, w szczegblnosci przez podtrzymywanie wigzi zrodzing oraz
nawigzywanie kontaktow ze Srodowiskiem lokalnym.

2. Dyrektor Domu sprawuje nadzér nad:

1) tworzeniem warunkéw do coraz petniejszej realizacji zadan i misji Domu,

2) ksztaltowania wiasciwego stosunku personelu do mieszkancow,

3) zapewnieniem bezpieczefstwa mieszkafcom i respektowania ich praw,

4) otoczeniem mieszkancéw szezegdlng troska, zwlaszeza w okresie adaptacyjnym,

5) zapoznaniem mieszkancow zich prawami, obowigzkami i statutem Domu oraz innymi regulacjami
wewnetrznymi obowigzujacymi w Domu,

6) poinformowaniem mieszkancéw o mozliwosci ztozenia do depozytu przedmiotéw wartosciowych oraz
$rodkéw finansowych,

7) dopilnowaniem, aby wszyscy mieszkancy posiadali dowody tozsamos$ci imieli ustalony stopien
niepetnosprawnosci,
8) umozliwianiem mieszkarficom utrzymywania kontaktu z bliskimi,

9) wystgpowaniem w uzasadnionych przypadkach gdy dobro mieszkanca tego wymaga z wnioskiem
o ubezwlasnowolnienie i wyznaczenie opiekuna prawnego lub kuratora,

10) utrzymywaniem kontaktu z sadem rodzinnym oraz przedstawicielami ustawowymi,
11) zapewnieniem warunkéw do godnego umierania i sprawienia pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarlego,

12) wspétdziataniem z O$rodkami Pomocy Spofecznej, Zakladami Ubezpieczen Spotecznych, Kasami
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego celem uzyskania swiadczen naleznych mieszkafcom.

111. Prawa i obowiazki mieszkancéw Domu

§ 4. 1. Mieszkaniec Domu ma w szczeg6lnosci prawo do:

1) godnego traktowania,

2) uzyskania petnej informacji o ustugach $wiadczonych przez Dom i korzystania z nich,

3) uzyskania wyjasniefi w sprawach przepisoéw regulujacych zasady wspotzycia mieszkafcow,
4) pomocy w zaspokojeniu potrzeb i zapewnienia sobie ochrony prawnej,

5) uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych jego osoby,

6) zgtaszania skarg i wnioskéw do Rady mieszkancow i Dyrektora Domu,

7) uczestniczenia w pracach Rady mieszkancow i wyboru do organéw Rady mieszkancow,

8) przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych oraz uzyskania zich strony pielegnacji i opieki —
w formach i zakresie dostosowanych do regulaminu Domu,

9) przebywania poza Domem, po uprzednim zawiadomieniu personelu, a w przypadku diuzszej nieobecnosci,
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po uzyskaniu przepustki. W szczeg6lnych przypadkach do uzyskania przepustki moze by¢ wymagana zgoda:
lekarza, opiekuna prawnego, dyrektora lub Sadu Rodzinnego.

2. Obowiazkiem mieszkafica Domu jest w szczego6Inosci:

1) poszanowanie godnosci osobistej wspétmieszkarica i pracownika,

2) wspéldziatanie z personelem w zaspokajaniu swoich podstawowych potrzeb,

3) dbanie — na miare mozliwosci — o higieng osobista, wyglad zewnetrzny oraz porzadek w swoich rzeczach
i wokot siebie,

4) przestrzeganie norm i zasad wspolzycia oraz zarzadzen porzadkowych,

5) przyczynianie si¢ do dobrej atmosfery w Domu oraz prawidtowego jego funkcjonowania,

6) dbanie o0 mienic Domu,

7) ponoszenie optat za pobyt w Domu zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

IV. Organizacja i zasady dzialania Domu

§ 5. 1. Domem kieruje Dyrektor Domu,

2. Dyrektor Domu powotywany i odwotywany jest przez Zarzad Powiatu Starogardzkiego.

. Czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu Zarzadu Powiatu wobec Dyrektora Domu sprawuje Starosta.
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4. Dyrektor Domu:

1) wykonuje zadania z zakresu sprawowania funkcji przelozonego, zwierzchnika stuzbowego i pracodawcy
w rozumieniu Kodeksu Pracy dla wszystkich pracownikéw Domu,

2) organizuje prace Domu, podejmuje decyzje w sprawach kadrowych i merytorycznych, nalezace do zadan
Domu,

3) administruje powierzonym majatkiem, dba o jego nalezyty stan techniczny oraz o prawidlowe
wykorzystanie i whasciwe jego zabezpieczenie w oparciu o0 obowigzujace w tym zakresie przepisy,

4) odpowiada za przestrzeganie przez pracownikéw dyscypliny pracy, tajemnicy ustawowo chronionej oraz
przepiséw bezpicczenstwa i higieny pracy oraz przestrzeganie przepiséw przeciw pozarowych,

5) reprezentuje Dom na zewnatrz,
6) tworzy warunki do coraz petniejszej realizacji misji i zadan stojacych przed Domem,

7) ksztaltuje wlasciwy stosunek personelu do mieszkancéw poprzez doksztalcanie i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych.

§ 6. W przypadku nieobecnosci (urlop, choroba, inne przyczyny) Dyrektora Domu zastgpstwo na tym
stanowisku przejmie wyznaczona przez Dyrektora Domu osoba na podstawie pisemnego upowaznienia
ponoszac pelna odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan objgtych zakresem czynnosci.

§ 7. 1. W ramach Domu tworzy si¢ nastgpujgce dziaty organizacyjne:

1) Dziat Swiadczen Opickuriczych,

2) Dziat Finansowo-Ksiggowy,

3) Dziat Gospodarczy i Obstugi,

4) Dziat terapeutyczno — rehabilitacyjny,

5) Zespot pracownikow socjalnych

oraz samodzielne stanowiska pracy:

1) starszy specjalista,

2) referent,

3) specjalista do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, /

4) kapelan.
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2. Dyrektor Domu moze w miarg potrzeby tworzy¢ inne stanowiska pracy nie wymienione w ust. 1.
3. W Domu, w ramach wymienionych dziatéw oraz niezaleznie, funkcjonuja zespoly pracownicze.

§ 8. Szczegélowy organizacje ipodzial zadan dla poszczegdinych komérek organizacyjnych i stanowisk
pracy wchodzacych w skfad Domu okresla Dyrektor Domu.

V. Gospodarka Finansowa Domu

§ 9. 1. Dom prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Podstawyg gospodarki finansowej Domu jest roczny Plan Dochodéw i Wydatkow Budzetowych
zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Starogardzkiego.

3. Dom prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczosé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi
jednostek budzetowych.

4. Majatek Domu stanowi wlasno$¢ Powiatu Starogardzkiego.

5. Dom posiada wiasny rachunek bankowy

VI. Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Zmiany do statutu wprowadza si¢ w sposéb przyjety dla jego nadania.

2. Traci moc uchwata Nr XXXIX/333/2014 Rady Powiatu Starogardzkiego z dnia 29 sierpnia 2014 r.
w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spolecznej w Szpegawsku ul. Kasztanowa 23
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